
 

 

 

 

 

Le centre social Effervescentre recrute pour le service son secteur enfance jeunesse  

• Un directeur ou une directrice d’accueil périscolaire et extrascolaire Enfance Jeunesse 

• Six animateurs, animatrices Enfance / Jeunesse 

 

 

 

Présentation de l'entreprise 

L'association Effervescentre intervient sur les communes de Trois Palis, Sireuil, Roullet Saint 

Estèphe, Claix, Plassac Rouffiac, Voulgézac, Mouthiers-Sur-Boême et Voeuil et Giget.  

Son champ d'intervention couvre : 
- l'Enfance Jeunesse (Accueils péri et extra scolaires - secteur jeune), 
- l'animation sociale et famille, 
- l'animation associative, culturelle et sportive. 
L'équipe salariée est composée de 37 salariés (38 ETP) pour un budget annuel de 1 821 000 

euros. 

 

  



 

 

 

 

ANIMATEURS ANIMATRICES ENFANCE / JEUNESSE. 

 

Description de l'offre 

Sous la responsabilité des directeurs et des directrices des accueils, les animateurs et animatrices 

recrutées auront les missions suivantes :  

• Accompagner les enfants de 3 à 12 ans. 

• Participer à la mise en œuvre du projet éducatif et des projets pédagogiques de la structure. 

• Participer à l’élaboration des projets de fonctionnement. 

• Préparer des programmes et contenus d'animation.  

• Animer des activités périscolaires et extrascolaires. 

• Animer la vie quotidienne. 

• Garantir la sécurité physique, morale et affective des enfants. 

Compétences du poste 

• Concevoir et animer des activités de détente ou de loisirs. 

• Expliquer et faire respecter les règles de vie. 

• Informer les parents sur l'organisation de la structure et présenter la pédagogie, les projets et les 

programmes des activités. 

• Observer le comportement, l'évolution de l'enfant et repérer d'éventuelles difficultés. 

• Comprendre le rythme les besoins et les envies des enfants. 

 

Détail 

Lieu de travail : Poste Basé à Roullet Saint estèphe avec déplacements fréquents sur les communes de 
Claix, Mouthiers sur Boëme, Voeuil et Giget, Sireuil et Trois Palis. 
Type de contrat : Contrat à durée déterminée de 12 Mois 
Rémunération : Convention collective ECLAT Coef 260 (taux Horaires Brut 11.72€)  
Durée hebdomadaire de travail : 28 H00 HEBDO. Accord de Modulation du temps de travail au sein de 
l’association 
Conditions d'exercice : Travail en horaires fractionnés 
Permis : B - Véhicule léger Exigé 
 

 

Pour postuler à cette offre 

 

Envoyer votre CV + lettre de motivation à l’attention du Coordinateur Enfance-Jeunesse  

3 route du sergent Sourbé  

16440 Roullet St Estephe 

ou par mail à enfancejeunesse@effervescentre.fr 

 

mailto:enfancejeunesse@effervescentre.fr


DIRECTEUR / DIRECTRICE D’ACCEUIL DE LOISIRS  

PERISCOLAIRE ET EXTRASCOLAIRE. 

 

 

Description de l'offre 

Sous la responsabilité du Coordinateur Enfance / Jeunesse, le Directeur, la directrice de l'accueil de Loisirs 

aura pour missions de : 

• Gérer et organiser un accueil de Loisirs Enfance et Jeunesse (mercredi, samedi, le soir et vacances 

Scolaires), des temps périscolaires (matin et soir) des temps de pause méridienne, des temps d'activité 

périscolaire (TAP), des activités et projets jeunesse. 

• Encadrer une l’équipe d’animateurs et d’animatrices sur les différents accueils. 

• Elaborer les projets pédagogiques des accueils en lien avec le projet social. 

• Être garant de la mise en place des activités par l'équipe. 

• Animer des temps de travail en groupe. 

• Assurer le suivi administratif en lien avec les accueils. 

• Accompagner et former les équipes. 

 

Compétences du poste 

• Animer, coordonner une équipe, favoriser une dynamique de groupe de qualité.  

• Préparer et conduire une réunion, animer un groupe de travail, un atelier. 

• Prévenir et gérer les conflits. 

• Avoir des conceptions pédagogiques, éducatives. 

• Construire des outils et des démarches pédagogiques en lien avec des objectifs. 

• Expliquer, adapter et faire respecter les règles et les procédures. 

• Connaître la législation, les règles d'hygiène et de sécurité. 

• Être garant de la relation aux familles.  

• Construire avec les autres membres de l’équipe et les enfants les programmes d’animation. 

• Assurer la gestion administrative d'une activité. 

• Aménager des espaces d'animation adaptés. 

• Organiser, coordonner des événements. 

• Gérer le matériel pédagogique. 

• Habilitation BAFA. 

• Habilitation BAFD. 

• Utiliser les outils bureautiques, maitrise du pack office. 

• Capacités rédactionnelles. 

 

 



Qualités professionnelles 

• Organiser son travail selon les priorités et les objectifs. 

• Faire preuve de réactivité. 

• Capacité d’analyse 

 

Enseigne de l'employeur 

CSCS EFFERVESCENTRE 

Envoyer votre CV par mail 

enfancejeunesse@effervescentre.fr 

 

 

Détail 

 

Lieu de travail : : Poste Basé à Roullet Saint Estèphe avec déplacements fréquents sur les communes de 

Claix, Mouthiers sur Boëme, Voeuil et Giget, Sireuil et Trois Palis. 

Type de contrat : Contrat à durée déterminée de 12 Mois. 

Durée hebdomadaire de travail : 35 H00 HEBDO. 

Salaire indicatif Convention collective ECLAT. Coef 290 (Taux horaire brut 13€) 

Pc portable, Mutuelle. 

Qualification : Employé qualifié. 

Conditions d'exercice : Travail en horaires fractionnés. 

Déplacement : Ponctuels Zone départementale. 

Expérience : Expérience exigée de 1 An minimum au poste. 

Formation / Diplômes : Bac ou équivalent Animation socioculturelle Exigé BP JEPS LTP – BAFD. 

Permis : B - Véhicule léger Exigé. 

 

 

Pour postuler à cette offre 

 

Envoyer votre CV + lettre de motivation à l’attention du Coordinateur Enfance-Jeunesse  

3 route du sergent Sourbé  

16440 Roullet St Estephe 

ou par mail à enfancejeunesse@effervescentre.fr 
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